“中国寿险年度经理人”评选活动方案

    一、评选对象
本活动所称“中国保险年度经理人”是指对保险行业的业务发展、合规经营、改革创新、风险防范、社会责任等起到促进、推动、引领作用并在社会上产生良好反响的职业经理人代表（省分公司主要负责人）。
本次评选包括中国寿险年度经理人奖、中国寿险年度经理人金奖、中国寿险年度经理人白金奖，以及特别设置的战‘疫’先锋经理人奖。
    二、组织机构
“中国寿险年度经理人”评选活动由《中国银行保险报》联合上海鼎翊国际保险节共同主办，双方成立活动组委会，统筹协调推进活动相关工作。各保险机构和各地行业协会为参与单位。
三、评选标准 
中国寿险年度经理人奖（限省级分公司总经理申请）
当年一季度业务增长较上年增长前六名   
年度达成率前六名 
人均产能前六名 
新单保费规模前六名  
人均件数前六名 
件均保费前六名  
机构大专以上学历占比前六名 
业绩较上年度增长率前六名          
当地市场份额前六名   
系统人力前六名  
有效活动率前六名     
人力较上年度增长率前六名
中国寿险年度经理人金奖（限省级分公司总经理申请）
当年一季度业务增长较上年增长前四名  
年度达成率前四名 
人均产能前四名
新单保费规模前四名  
人均件数前四名 
件均保费前四名  
机构大专以上学历占比前四名 
业绩较上年度增长率前四名          
当地市场份额前四名   
系统人力前四名   
有效活动率前四名     
人力较上年度增长率前四名
中国寿险年度经理人白金奖（限省级分公司总经理申请）
当年一季度业务增长较上年增长前二名  
年度达成率前二名
人均产能前二名 
新单保费规模前二名   
人均件数前二名  
件均保费前二名  
 机构大专以上学历占比前二名 
业绩较上年度增长率前二名          
当地市场份额前二名   
系统人力前二名   
有效活动率前二名     
人力较上年度增长率前二名
以上考核指标除第一项外均为2019年度，至少入围三项指标及以上方可参与评选。除满足以上指标外，还要无经营违规违纪行为、无监管处罚记录，在岗期间至少满一年；如未满一年需上一年度任职职务不低于现在，且上一年的经营指标也满足评选标准。 
为进一步表彰在此次抗击新冠疫情工作中有突出表现的寿险省分公司保险经理人，特设立“战‘疫’先锋经理人”奖项。候选人无经营违规违纪行为、无监管处罚记录，在岗期间至少满一年，且候选人在此次抗击新冠疫情过程中发挥了重要作用。 
四、推荐程序
    此次征集活动由各寿险公司总公司及其所在地保险行业协会根据本活动评选标准进行推荐。
    1.总公司推荐。各保险机构在全部省级分公司推广此活动，甄选出3-5名优秀寿险经理人候选人，并对所推荐候选人申报材料的真实性及合规情况进行严格把关。
2.各地保险行业协会推荐。各地保险行业协会综合评估所在地区各寿险机构情况，甄选3-5名对本地保险业发展作出突出贡献的寿险经理人候选人，并对所推荐候选人申报材料的真实性及合规情况进行严格把关。
五、活动时间及评选流程
征集阶段 2020年4月至5月 
投票展示 2020年6月至7月
专家评选 2020年7月
公布结果 2020年8月 
六、宣传推广 
1.本活动将开发属小程序，并在报纸、官方网站、官方微信、“学习强国”平台、官方抖音号等新媒体矩阵宣传推广。
2.本活动联合主流财经媒体联合开展一系列主题宣传报道活动，对入选的中国寿险年度经理人进行宣传展示(文字、图片、视频)，传播先进理念和经验做法，发挥中国寿险年度经理人的引领带动作用，打造保险行业高质量发展的标杆。
七、联系方式
活动组委会
郑女士010-63998170，张女士010-63998310。

推荐发送邮箱：shdy_vip@sina.com
（注：请您认真填写推荐表信息后发送此邮箱）
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	备注：
请提供名片图片一张、微信二维码图片一张，照片3张（职业装照1张，全身照1张，大半身1张，照片大小在2M以上），请将推荐表连同邮箱一起发送至 shdy_vip@sina.com。




